WALI KOTA MADIUN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Heri Suwartono, S.Sos., M.Si.
Jabatan : Kepala Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kota Madiun

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Eddy Supriyanto, S.STP., M.PSDM.
Jabatan : Pj. Wali Kota Madiun

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Madiun, 2Januari 2025

Pihak Kedua, PihaK Pertama,
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Aﬂy Supriyanto, S.STP., M.PSDM.

NIP 197205051991011002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK KOTA MADIUN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Persentase PMKS yang 100 %
Perlindungan dan Jaminan | mendapatkan perlindungan
Sosial PMKS dan jaminan sosial
2. | Meningkatnya Rehabilitasi | Persentase PMKS yang 100 %
Sosial PMKS mendapatkan rehabilitasi
sosial
3 | Meningkatnya Persentase PSKS yang 92,01 %

Pemberdayaan Sosial PSKS | diberdayakan

4 | Meningkatnya tata kelola | Persentase keluarga yang 80 %
pengarusutamaan gender | berkualitas

Persentase perempuan 25,02 %
sebagai pengambil keputusan

5 Meningkatnya Persentase pengaduan tindak 100 %
penyelesaian  pengaduan | kekerasan terhadap
tindak kekerasan terhadap | perempuan dan anak yang
perempuan dan Anak diselesaikan

6 | Meningkatnya kualitas tata | Indeks Pelayanan Publik 4,83 Indeks
kelola perangkat daerah Perangkat Daerah




No Program

1. Program Penunjang Rp.
Urusan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota

2. Program Pemberdayaan Rp.
Sosial
Program Rehabilitasi Sosial Rp.

4. Program Perlindungan Dan  Rp.
Jaminan Sosial

5. Program Penanganan Rp.
Bencana

6. Program Pengelolaan Rp.
Taman Makam Pahlawan

7. Program Pengarustamaan Rp.
Gender Dan
Pemberdayaan Perempuan

8. Program Perlindungan Rp.
Perempuan

9. Program Peningkatan Rp.
Kualitas Keluarga

10. Program Pengelolaan Rp.
Sistem Data Gender Dan
Anak

11. Program Pemenuhan Hak  Rp.
Anak (PHA)

12. Program Perlindungan Rp.
Khusus Anak

Jumlah Rp.

Pj. WALI KOTA MADIUN
i // /7/6

Eddy Supriyanto, S.STP., M.PSDM.

Anggaran Keterangan
8.296.151.393,06 -

3.086.508.012,00 i

4.153.687.763,00 -
12.771.059.007,00 .

412.844.400,00 .

154.949.300,00 -

909.202.596,50 =

264.471.348,00 #

195.391.263,00 "

66.662.028,00 -

298.001.000,00 .

66.316.147,00 .

30.675.244.257,56

Madiun, 2 Januari 2025

KEPALA DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN-ANAK
KOTA MADIUN

NIP 197205051991011002




